e LASALLE

FORMATION EN FNTREPRISE

UM INVESTISSEMEMT
AVEC RETOUR ASSURE

DEVELOPPEMENT D’'UNE EQUIPE PERFORMANTE
Durée : 1 jour (6.5 heures)

Une équipe sera performante dans la mesure ou elle aura développé cette ambiance dans laquelle
chaque membre pourra apporter sa contribution maximale.

Le travail d'équipe sera efficace, productif et satisfaisant lorsque chacun reconnaitra ses particularités et
ses maniéres d'entrer en contact avec son entourage.

La richesse d'une équipe se mesure par la diversité des personnalités et des expériences vécues par
I'ensemble de ses membres qui sont capables de faire face a toutes sortes de situations, sans jamais se
sentir dépassés par les événements.

Objectif
Cet atelier fournira I'occasion de reconnaitre facilement les forces et les contributions de chacun des

membres d'une équipe et découvrir comment canaliser I'énergie de chaque partenaire et s'enrichir des
différences individuelles.

Contenu du cours

Durant cet atelier, des exercices, des démonstrations et des discussions permettront une réflexion sur:

La précision des phases de I'évolution d'une équipe;
L'identification de I'aspect dominant de la personnalité de chacun;

L'analyse des maniéres d'aborder un coéquipier en tenant compte de l'aspect dominant de sa
personnalité;

La vérification du degré de cohésion d'une équipe;

L'évaluation de la qualité des relations entre les membres;

L’estimation de I'efficacité du travail réalisé;

La découverte du support que chacun peut apporter a ses coéquipiers pour se motiver mutuellement;
La précision de moyens pour accroitre la synergie et I'hnarmonie entre les membres d'une équipe.

Stratégie d’enseignement et évaluation des acquis
La session de formation est congue sur une base de mise en pratique de la théorie. Des exercices sont

intégrés apres chaque démonstration afin de permettre aux participant(es) d’appliquer les notions
apprises.
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